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APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE

Delibera n°35 del 31 Gennaio 2013

Il Collegio dei Docenti

Visto il punto n°2 dell’'ordine del giorno previsto per la seduta del 31 Gennaio 2013

APPROVA

allunanimita

il verbale della seduta precedente tenutasi I'11 Dicembre 2012.

Il Segretario Il Presidente
Prof.ssa Laura Cerquetella Dott.ssa Mara Amico
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PAUSA DIDATTICA/RECUPERI

Delibera n°36 del 31 Gennaio 2013

Il Collegio dei Docenti

Visto il punto n° 3 dell’ordine del giorno previsto per la seduta del 31 Gennaio 2013;

Sentiti i vari interventi;

Valutatane la necessita e valenza didattica

APPROVA

la pausa didattica con la seguente votazione:

Favorevoli n.52; Contrari n.11; Astenuti nessuno

Il Segretario Il Presidente
Prof.ssa Laura Cerquetella Dott.ssa Mara Amico
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PAUSA DIDATTICA/RECUPERI

Delibera n°37 del 31 Gennaio 2013

Il Collegio dei Docenti

Visto il punto n° 3 dell’ordine del giorno previsto per la seduta del 31 Gennaio 2013

APPROVA

allunanimita

il periodo proposto per la pausa didattica che va dal 7 al 16 febbraio.

Il Segretario Il Presidente
Prof.ssa Laura Cerquetella Dott.ssa Mara Amico
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CALENDARIO ESAMI PRELIMINARI

Delibera n°38 del 31 Gennaio 2013

Il Collegio dei Docenti

Visto il punto n°4 dell’'ordine del giorno previsto per la seduta del 31 Gennaio 2013

STABILISCE

allunanimita

che gli esami preliminari dello studente privatista si svolgeranno entro la fine di maggio.

Il Segretario Il Presidente
Prof.ssa Laura Cerquetella Dott.ssa Mara Amico
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL VOTO DI CONDOTTA

Delibera n°39 del 31 Gennaio 2013

Il Collegio dei Docenti
Visto il punto n°5 dell’ordine del giorno previsto per la seduta del 31 Gennaio 2013;
Sentita la proposta;

Apportate le necessarie modifiche

APPROVA

allunanimita la seguente griglia di valutazione:

CRITERI GENERALI PER L’ATTRIBUZIONE DEL VOTO DI
CONDOTTA

La valutazione della condotta & regolamentata dal D.L. 137 del 1 settembre 2008 (art. 2)
convertito, con modificazioni , nella legge 30 ottobre 2008 numero 169.

In sede di scrutinio intermedio e finale viene valutato il comportamento di ogni studente
durante tutto il periodo di permanenza nella sede scolastica, sia in relazione alla
partecipazione alle attivita ed agli interventi  educativi realizzati dalle Istituzioni
Scolastiche, sia fuori dalla propria sede.

La valutazione della condotta € espressa in decimi.
La valutazione, attribuita collegialmente dal Consiglio di Classe, concorre alla valutazione
complessiva dello studente e determina, se inferiore a 6 decimi, la non ammissione al

successivo anno di corso o allesame conclusivo del ciclo.

La proposta del voto di condotta viene fatta con particolare riferimento ai seguenti
parametri relativi al regolamento di Istituto (INDICATORI):
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Frequenza assidua, compatibilmente allo stato di salute dell’allievo e/o comprovate
esigenze familiari;

Attenzione, concentrazione e partecipazione durante le lezioni;

Puntualita, interesse e diligenza nell’espletamento dei lavori assegnati in classe e in
sede domestica;

Puntualita e tempestivita nel giustificare le assenze e i ritardi;
Disponibilita a partecipare al dialogo e a collaborare con i docenti e compagni;

Rispetto delle persone e delle cose in ogni momento della vita scolastica ed
extrascolastica;

Adozione di un linguaggio e di un atteggiamento consono allambiente e alla vita
scolastica;

Rispetto dei valori fondamentali della convivenza civile, della cittadinanza e della
solidarieta;

Rispetto dei divieti riportati dal Regolamento di Istituto(divieto di fumo, uso del
cellulare etc.)

Eventuali sanzioni disciplinari adottate nei confronti dell’allievo con riguardo al loro
numero ed alla loro entita.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA CONDOTTA DEGLI STUDENTI

Voto indicatori descrittori
Comportamento SERIO E CORRETTO, RUOLO
PROPOSITIVO ALL'INTERNO
DELLA CLASSE
Rispetto delle regole PUNTUALE, SCRUPOLOSO E
COSTANTE
10 Uso del materiale e delle strutture RESPONSABILE
scolastiche
Partecipazione alle attivita ATTIVA E RICCA DI CONTRIBUTI
PERSONALI
Frequenza e puntualita ASSIDUA
Rispetto delle consegne PUNTUALE E RIGOROSO
Sanzioni disciplinari NESSUNA
Comportamento CORRETTO E DISCIPLINATO,
RUOLO PROPOSITIVO
ALL’INTERNO DELLA CLASSE
9 Rispetto delle regole PUNTUALE, SCRUPOLOSO E
COSTANTE
Uso del materiale e delle strutture RESPONSABILE
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scolastiche

Partecipazione alle attivita ATTIVA

Frequenza e puntualita ASSIDUA RARE ASSENZE E/O
RITARDI/USCITE

Rispetto delle consegne COSTANTE

Sanzioni disciplinari NESSUNA

Comportamento

CORRETTO, RUOLO
COLLABORATIVO ALL'INTERNO
DELLA CLASSE

Rispetto delle regole

PUNTUALE,E COSTANTE

Uso del materiale e delle strutture APPROPRIATO
scolastiche

Partecipazione alle attivita ATTIVA
Frequenza e puntualita REGOLARE

Rispetto delle consegne

SUFFICIENTEMENTE PUNTUALE

Sanzioni disciplinari

UNA / DUE NON GRAVI

Comportamento

SOSTANZIALMENTE
CORRETTO, RUOLO
SUFFICIENTEMENTE
COLLABORATIVO ALL'INTERNO
DELLA CLASSE

Rispetto delle regole

NON SEMPRE PUNTUALE

Uso del materiale e delle strutture
scolastiche

QUALCHE VOLTA
INAPPROPRIATO

Partecipazione alle attivita

NON SEMPRE ADEGUATA

Frequenza e puntualita

ASSENZE E/O RITARDI

Rispetto delle consegne

NON SEMPRE PUNTUALE

Sanzioni disciplinari

IN NUMERO ESIGUO E NON
GRAVI

Comportamento

POCO CORRETTO

Rispetto delle regole

SCARSO

Uso del materiale e delle strutture
scolastiche

POCO DILIGENTE

Partecipazione alle attivita CARENTE
Frequenza e puntualita IRREGOLARE
Rispetto delle consegne SPORADICO
Sanzioni disciplinari RIPETUTE

Comportamento

SCORRETTO, RUOLO NON
COLLABORATIVO E DI
DISTURBO ALL’INTERNO DELLA
CLASSE

Rispetto delle regole

ASSENTE

Uso del materiale e delle strutture
scolastiche

NON SEMPRE RISPETTOSO E
RESPONSABILE

Partecipazione alle attivita

MOLTO CARENTE O NULLA

Frequenza e puntualita

IRREGOLARE
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Rispetto delle consegne INADEGUATA
Sanzioni disciplinari RIPETUTE E GRAVI

Nota: In presenza di_ sanzioni disciplinari, qualora [I’alunno/a dimostri

consapevolezza dei richiami e conseguente modifica del proprio comportamento
ed atteggiamento , sara facolta del Consiglio di Classe valutare la possibilita di
assegnare una valutazione della condotta diversa da quella prevista dalla presente

tabella.

Il Segretario Il Presidente
Prof.ssa Laura Cerquetella Dott.ssa Mara Amico
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